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Mot du Président 

 

 

 

 

Monsieur, Madame, 

 

Bonjour à tous, le Magnifique existe depuis 1990, il s’est passé plusieurs 

évènements en 2024-2025, dont une nouvelle intervenante ses joints à nous, madame 

Suzanne Boutin. Et une nouvelle personne pour relancer le financement, madame Lyndia 

Lachance. Monsieur Samuel Boivin lui il a fait la modification de notre site internet et le 

compte Face Book. 

  

Le CIUSSS continue de nous accorder des augmentations pour la subvention du 

PSOC (programme de soutien aux organismes communautaires), ce que vous pourrez voir 

dans nos livres de comptabilité.     

 

Je remercie tous les bénévoles et les membres du conseil d’administration qui 

participent à l’évolution de notre organisme et ne pas oublier la participation de tous nos 

membres qui s’occupe du bon fonctionnement de l’organisme. 

 

Je termine en vous remerciant d’être présent en grands nombres et je vous souhaite 

une belle soirée. 

 

 

 

 

Marc Lachance 

Président 
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Présentation de l’intervenante  

   

 Bonjour, je suis la nouvelle intervenante au Magnifique depuis janvier 2025. C’est avec 

un grand enthousiasme que je me joins à l’équipe, aux bénévoles et aux membres du Magnifique. 

 

  Depuis l’obtention de mon Baccalauréat en service social en 1988, options personnelles 

et de groupe, j’ai eu la chance de travailler avec différentes clientèles dans le milieu 

communautaire.  Au fil de mes différents contrats, j’ai mis à contribution mes compétences en 

intervention individuelle et en animation de groupe. J’ai appris à mieux connaître les réalités de 

plusieurs clientèles :  

• Les personnes vivant avec une déficience intellectuelle.  

• Les personnes en situation de handicaps. 

• Les personnes sourdes.  

• Les jeunes adultes.  

• Les personnes composant avec des troubles de santé mentale. 

• Les groupes de femmes.  

 

Les services que j’offrais étaient variés :  

• Premiers pas vers la désinstitutionalisation. 

• Accompagnement. 

• Intégration au travail.  

• Développement habiletés.  

• Défense des droits.  

• Animation d’activités de loisirs et de développement personnel. 

• Suivi individuel ... 

 

 Riche de mon parcours professionnel, j’accompagne, maintenant, les membres du 

Magnifique dans leur cheminement tout en leur offrant un milieu de vie accueillant et stimulant.  

Je favorise la participation active de chacun et de chacune à la mesure de leur potentiel autant 

dans les tâches quotidiennes que par le biais des activités proposées.  

 

 De plus, les ateliers invitent les membres à des moments d’échanges sur différents sujets. 

Afin de favoriser la compréhension de tous, ces échanges sont accompagnés d’exercices et 

d’exemples concrets. Le tout, dans une ambiance sympathique et conviviale. Après quelques 

mois au poste d’intervenante, je peux affirmer que les membres du Magnifique gagnent à être 

connus et que travailler ensemble, c’est un réel plaisir! 

 

 

 

 

 

 

Suzanne Boutin 

Intervenante, Baccalauréat en service social. 
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Mission sociale 

 

Le Magnifique a pour objectif de favoriser l’intégration sociale d’une clientèle adulte ayant une 

déficience intellectuelle et trouble du spectre de l’autiste.  Les ateliers sont structurés de façon à 

répondre à des objectifs globaux tels que le développement de l’autonomie, le maintien des 

capacités physiques et cognitives et le développement des habiletés sociales.   

 

Plus spécifiquement, les objectifs travaillés avec la clientèle dans la dernière année ont été de:   

 

• Briser l’isolement; 

• Permettre l’intégration sociale au sein de la communauté; 

• Apprendre à vivre en groupe; 

• Améliorer sa capacité à prendre soin de soi; 

• Développer la mobilité, la motricité globale et fine; 

• Travailler la mémoire, la concentration, la persévérance; 

• Stimuler la créativité; 

• Développer l’estime et la connaissance de soi. 
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Historique 

 

Nous avons profité d’événements festifs pour impliquer la communauté auprès de nos membres: 

 

Nous sensibilisons aussi la clientèle aux services existant dans leur communauté. Ainsi 
dans les dernières années nous avons:   

 

 

1990-1991 
Des échanges se font entre les intervenants du CHDC et le CLSC. Dès 
lors, les besoins d’un organisme en déficience intellectuelle se font 
grandissants. Des groupes de parents, en collaboration avec le CLSC, 
organisent peu à peu des activités pour les nouveaux membres. 

1992 
Un groupe de sept personnes se rencontrent une fois par mois au CLSC de 
Beaupré. Un partenariat se crée entre le CLSC-Orléans et le CHDC. Le 
groupe prend de l’autonomie et se donne un nom. Le Magnifique naît. 

1998 
On commence à rédiger la charte de l’organisme. 

1999 
Le Magnifique devient un organisme communautaire en déficience 
intellectuelle. 

2011-2012 
• L’Agence de la Santé et des Services sociaux de la Capitale nationale 

de Québec nous donne une subvention du PSOC de 25 000$. 

 
• Pour voir la suite aller sur le site internet. 

• www.lemagnifique.ca 

2024-2025 
• Rencontre avec Mme. Audrey Bernard pour nos besoins. 

• Rencontre DI-TSA. 

• Rencontre M. Samuel Boivin pour le site internet. 

• Quatre formations RIPPH. 

• Poste étudiant. 

• Récupération de cannette avec consigne Québec. 

• Corvée du printemps et d’automne. 

• Repas de Noël avec distribution de cadeau. 

• Sortie éducative. 

• Ligue de quilles les samedis. 

• Cabane à sucre. 
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Ateliers et objectifs ; 
 

 

Le Magnifique se fixe des objectifs précis et se fait un devoir de les atteindre par des 

activités diverses tout au long de l’année. Ces objectifs sont un tremplin afin de donner à nos 

membres le plus d’outils possible au développement de leurs habiletés et de leur autonomie. 

 

• Afin de briser l’isolement social et de permettre l’intégration de nos membres dans 

la communauté, des sorties de toutes sortes sont organisées. Nous allons jouer aux 

quilles au centre Sainte-Anne, organisons des soupers suivis de soirées dansantes, 

allons au Musée de la civilisation, etc. Ces sorties nous permettent de rencontrer 

d’autres personnes et échanger avec eux. Aussi, elle permet à nos membres d’avoir 

une vie sociale épanouie comme tout adulte devrait avoir. 

 

• Dans le but d’apprendre à nos membres à améliorer leur capacité à prendre soin 

d’eux et de développer des habiletés sociales et apprendre à mieux se connaître, 

nous faisons des ateliers divers : sur l’estime de soi, la connaissance de soi, le 

respect des autres et de soi-même, l’hygiène, les cercles sociaux et l’importance 

d’une saine alimentation, etc. 

 

• Aussi, les membres s’impliquent dans les activités de la vie quotidienne et de la 

vie domestique ce qui leur permet de développer leur autonomie et leur sentiment 

d’appartenance. 

 

• Afin de travailler la mémoire, la concentration et la persévérance, plusieurs 

activités sont proposées : activités de remue-méninges, lectures diverses, activités 

scientifiques, et exploration. Ces activités nous permettent de faire des 

apprentissages et stimuler la mémoire tout en nous amusant. 

  

• Aussi pour développer la motricité globale, les membres s’adonnent à plusieurs 

activités sportives : mise en forme, marche, yoga, et différent sport adapté a leurs 

capacité, hockey, basket-ball, jeu de ballon, etc. 

 

• Afin de développer la motricité fine et de stimuler la créativité, divers projets de 

créations ont été confectionnés par les membres, des boîtes cadeaux, des bijoux de 

toutes sortes, des centres de tables, des décorations en tous genres, des tricots, 

toutous, bandeaux, foulards, coussins, etc. toutes ces créations serviront à notre 

marché de Noël. 
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Intervenant(e) 
 

 

 
La clientèle est accompagnée par un(e) intervenant(e). Son rôle consiste à:  
 

• Planifier et réaliser une programmation d’ateliers favorisant le développement et 
le maintien des capacités de la clientèle  

• Animer les ateliers  

• Tenir à jour les dossiers des participants  

• Évaluer les besoins et définir un plan d’action adapté à chaque individu  

• Travailler en collaboration avec les intervenants du milieu  
 
 

Référence de la clientèle: 
 
La clientèle provient des maisons RI (résidence intermédiaire), RTF (résidence type 
familiale) ou de leur milieu de vie naturel.  La clientèle est référée soit par le CIUSSS, ou 
par les familles naturelles. Nous travaillons en partenariat avec les intervenants du 
milieu pour favoriser l’épanouissement de la clientèle. 
 
 

Implication sociale dans la communauté : 
 
Le Magnifique a fait l’acquisition d’une remorque pour continuer à faire la récupération 
des cannettes. Depuis 8 ans, nous recueillons les contenants (cannettes ou bouteilles 
de plastique) pour financer nos ateliers. Les gens de la Côte-de-Beaupré sont bien 
impliqués dans la récupération, cela nous permet une plus grande implication sociale. 
Nous avons profité de l’occasion pour: 
 

• Sensibiliser la clientèle à l’importance de l’environnement; 

• Impliquer la clientèle dans le tri des contenants et la mise en sac; 
 
Nous avons des sorties éducatives ainsi qu’une ligne de quilles, pour permettre au 
membre de profiter à l’implication sociale. 
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Personnel et bénévoles 2024-2025 
 

Intervenante :  

Mme Suzanne Boutin. 

Directrice générale :  

    Mme Sylvie Tremblay  

 

Membres du conseil d’administration 
 

Nom Fonction au conseil 

M. Marc Lachance Président  

Mme Julie Corriveau  Trésorière 

Mme Sylvette Lessard Secrétaire  

Mme Geneviève Dumais  Administratrice 

M. Bruno Tremblay Administrateur 

M. Samuel Lachance Membre 

 

Réalisations 2024-2025 

Rencontres du conseil administration. 
 

Date Réunion  Endroit  

23 avril 2024 Réunion du conseil d’administration En présentiel  

31 mai 2024 Assemblé générale annuelle (AGA). En présentiel  

10 septembre 2024 Réunion du conseil d’administration En présentiel  

22 octobre 2024 Réunion du conseil d’administration En présentiel et par vidéo 

19 novembre 2024 Réunion du conseil d’administration En présentiel et par vidéo 

17 décembre 2024 Réunion du conseil d’administration En présentiel et par vidéo 

28 janvier 2025 Réunion du conseil d’administration En présentiel et par vidéo 

25 février 2025 Réunion du conseil d’administration En présentiel et par vidéo 

25 mars 2025 Réunion du conseil d’administration En présentiel et par vidéo 
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Activités de financement. 
 

Voici la liste de nos activités de financement réalisées par les membres et 
bénévoles: 

 

• La collecte de cannettes. 

• Canada dons.  

• Revenue des cartes de membres.  

• Revenu d’ateliers. 

• Financement par internet. 

Nos donateurs  

• CIUSSSCN de la Capitale nationale du Québec. 

Vie associative: nos partenaires et collaborateurs 

• Plu mobile. 

• Taxi Nadia Lapointe. 

• Alliance affaires Côte-de-Beaupré. 

 

Objectif : 

 

 
• Nouveau projet d’information sur la Côte-de-Beaupré. 

 

• Continuer l’accompagnement téléphonique et en informer notre clientèle. 

 

•  Donner plus de temps pour des plans d’intervention individuelle pour les 
membres qui vivent seuls ou avec leur famille naturelle. Ces gens ont besoin 
plus d’appui dans leur cheminement personnel. Cela contribuera à diminuer 
l’épuisement de ressources de ces familles. 

 

•  Offrir une place à nos membres afin de leur donner le pouvoir de mieux 
s’investir.  
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Statistique et présence 2024-2025  

 

Le Magnifique compte 35 cartes de membres 

pour l’année 2024-2025 
 

 

Mois  Atelier 

de 

jour 

 

Repas 

communautaire 

Quilles 

et 

sorties 

Q-S  

Intervention Bénévoles  

Avril 2024 62 15 28 2 4 

Mai 2024 74 30  2 4 

Juin 2024 36   1  

Juillet 2024 71  S- 3 8  

Août 2024 71   4  

Septembre 

2024 

62 18 S-6  2 

Octobre 

2024 

65 20 23 2 4 

Novembre 

2024 

64 14 37  4 

Décembre 

2024 

24 18 12 3 4 

Janvier 2025 55 20 26  6 

Février 2025 40 17 17  8 

Mars 2025 56 18 11  7 

Total 

présence 

680 170 Q-154 

S-9 

23 43 


